


ПЛАН 

работы школьной службы медиации(примирения)  

на 2022-2023 учебный год 

Цель : содействие профилактике правонарушений и социальной реабилитации 

участников конфликтных и криминальных ситуаций на основе принципов 

восстановительного правосудия. 

Задачи: 

1. Проведение примирительных программ для участников школьных    

конфликтов и ситуаций криминального характера. 

2. Обучение школьников методам урегулирования конфликтов  

3. Установление порядка организации и проведения восстановительных 

программ. 

4. Распространение среди участников образовательного процесса 

цивилизованных форм разрешения споров и конфликтов (восстановительная 

медиация, переговоры, и другие способы). 

План мероприятий 

№ 
п/п 

Название мероприятия  Сроки 
исполнения 

Ответственные 

1 Организационно-методическая 
работа: планирование работы 
на учебный год, определение 
целей и задач. 

Октябрь Руководитель ШСМ, 
члены службы 
медиации, педагог-
психолог, социальный 
педагог  

2 Оформление 
информационного стенда о 
ШСМ  

Октябрь-
ноябрь 

Руководитель ШСМ, 
педагог-психолог, 
социальный педагог 

3 Размещение информации о 
ШСМ на сайте школы 

Ноябрь (в 
течении 

года) 

Руководитель ШСМ 

4 Проведение программ 
примирения, по запросам 
учащихся, родителей. 

В течении 
года по 
запросам 

Педагог -психолог, 
социальный педагог, 
члены ШСМ 

5 Беседы с детьми и их 
родителями о ШСМ 

В течении 
года 

Классные 
руководители, педагог- 
психолог, социальный 
педагог 



6 Психологические игры на 
сплочение классных 
коллективов: 
«Я умею решать конфликты», 
«Что такое дружба», 
«Трудности в общении с 
людьми» 
«Школьные трудности и 
умение их решать» 
1-11 классы. 

  

7 Оформление документации по 
делам рассмотренным на 
службе примирения. 

В течении 
года 

Руководитель ШСМ, 
педагог-психолог, 
социальный педагог 

8 Проведение семейных 
конференций 

По запросу Члены ШСМ 

9 Консультирование законных 
представителей 
несовершеннолетних, 
специалистов, работающих с 
участниками реализуемых 
восстановительных программ 
(ВП) 

По запросу Члены ШСМ 

10 Мониторинг «Почты доверия» В течении 
года 

Педагог-психолог, 
социальный педагог 

11 Рассмотрение жалоб, 
предложений, полученных 
посредством «Почты доверия» 

В течении 
года 

Члены ШСМ, педагог-
психолог, социальный 
педагог 

12 Участие в семинарах, 
совещаниях, направленных на 
повышение квалификации в 
сфере ШСМ 

В течении 
года 

Члены ШСМ 

13 Подготовка медиаторов из 
числа обучающихся  

В течении 
года 

Руководитель ШСМ, 
педагог-психолог, 
социальный педагог 

14 Мониторинг конфликтности в 
школе 

В течении 
года 

Педагог-психолог 

15 Мониторинг деятельности 
ШСМ 

В течении 
года 

Руководитель ШСМ 

16 Получение согласия на 
деятельность в ШСМ от 
законных представителей 
обучающихся 

В течении 
года 

Члены ШСМ 

17 Проведение классных часов по 
конструктивным выходам из 

В течении 
года 

Классные 
руководители 



конфликтных ситуаций 
18 Консультирование законных 

представителей обучающихся 
по выходу из конфликтных 
ситуаций 

По запросу Педагог-психолог, 
социальный педагог 

19 Проведение 
восстановительных программ 

В течении 
года 

Члены ШСМ 

20 Межведомственное 
взаимодействие по 
урегулированию конфликтных 
ситуаций с учреждениями 
системы профилактики 

В течении 
года 

Зам. директора по ВПР, 
руководитель ШСМ, 
педагог - психолог, 
социальный педагог. 

 

Руководитель ШСМ_______________________/_________________/ 

 

 

 

 


